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 LANCEMENT DE L’APPEL URGENT « CHINE : LA POMME EMPOISONNEE D’APPLE » 

Journée d’action internationale du 7 mai 2011 

pour des conditions de travail décentes dans l’industrie de l’électronique  

 

A l’occasion de la journée d’action internationale pour des conditions de travail décentes dans 

l’industrie de l’électronique, samedi 7 mai 2011, Peuples Solidaires et le collectif Ethique sur 

l’étiquette lancent un Appel Urgent exhortant Steve Jobs, PDG charismatique d'Apple, à prendre 

ses responsabilités et garantir des conditions de travail décentes aux ouvriers qui fabriquent ses 

produits. 

 

En 2008 et 2009, 137 salarié-e-s d’une usine de l’entreprise Wintek, fournisseur d’Apple, ont été 

intoxiqué-e-s au N-Hexane, un solvant hautement toxique utilisé pour nettoyer les écrans d’iPhones 

et d’iPads, qui s’attaque au système nerveux central et cause des lésions neurologiques qui se 

traduisent en maux de tête, paralysies, faiblesses musculaires… La santé de 22 ces travailleurs-euses 

est toujours gravement menacée.  

 

 « Je me sens extrêmement faible. Parfois, je n’arrive pas à tenir mes baguettes ou ma brosse à dent. 

En fait, j’ai perdu ma capacité de travailler. Dans ma situation, je ne trouverai jamais un autre travail 

et je n’ai pas les moyens de couvrir les frais de mon traitement médical» explique Wan Qiu Ying, 24 

ans.  

 

Alors qu’Apple n’a toujours pas regretté publiquement cette situation et que les mesures prises 

demeurent insuffisantes, les travailleurs-euses rappellent à l’entreprise leurs exigences: des 

indemnités reflétant le préjudice causé par les négligences d’Apple et de son fournisseur, un suivi 

médical sérieux et approprié ainsi que la mise en œuvre de mesures de protection adéquates.  

 

En 2010, l’entreprise chinoise Foxconn,  géant mondial de  l’assemblage électronique et autre 

fournisseur d’Apple, défrayait déjà la chronique pour avoir poussé au suicide 18 de ces salarié-e-s, 

victimes de pressions physiques et morales liées à des conditions de travail déplorables. 

 

« Tandis qu’Apple a généré un profit net de 5.99 milliards de dollars pour les 3 premiers mois de 

l’année 2011, les ouvriers-ères qui fabriquent ses produits sont contraints d’effectuer de nombreuses 

heures supplémentaires, dans des conditions dangereuses, pour un salaire qui ne leur permet pas de 

vivre décemment » explique Camille Bethoux, Chargée de mission Dignité au travail chez Peuples 

Solidaires. 

  

La journée d'action internationale vise en priorité Apple en tant que leader mondial de la production 

de produits électroniques innovateurs, qu’elle invite à faire preuve de la responsabilité sociale due à 

son statut. En France, Peuples Solidaires et le collectif Ethique sur l’étiquette appellent les citoyens à 

signer massivement l’Appel Urgent « Chine : La pomme empoisonnée d’Apple » sur le 

site www.peuples-solidaires.org  

 

 

 

 



Contact média et interviews : 

Camille Bethoux, Chargée de mission Dignité au travail - Peuples Solidaires 

01 48 58 21 85 / 06 81 26 35 02 - c.bethoux@peuples-solidaires.org   

 

Nous pouvons vous mettre en contact avec notre partenaire chinois SACOM (conditions de travail 

chez les sous-traitants d’Apple) et le programme makeITfair (Journée d’action internationale du 7 

mai 2011) 

 

Peuples Solidaires en association avec ActionAid 

Agir pour les droits. Vaincre la pauvreté.  

 

Souveraineté alimentaire, dignité au travail, droits des femmes : la fédération Peuples Solidaires 

soutient les femmes et les hommes qui, partout dans le monde, luttent pour leurs droits 

économiques, sociaux et culturels. Elle agit en appuyant les organisations de la société civile au Sud, 

en mobilisant les citoyen-ne-s, en informant le public, en alertant les médias, et en faisant pression 

sur les décideurs. Peuples Solidaires rassemble 70 groupes locaux, 11 000 membres individuels et est 

associée au réseau international ActionAid. 

www.peuples-solidaires.org   

www.actionaid.org  

 

SACOM (Hong-Kong) 

Association d'étudiants et d'universitaires contre la mauvaise conduite des entreprises, la SACOM 

mène des enquêtes et dénonce les comportements d'entreprises qui violent les droits des 

travailleurs-euses. La SACOM oeuvre plus particulièrement à intégrer les travailleurs-euses eux-

mêmes aux processus de vérification du respect des codes de conduite des entreprises sur les sites 

de production. 

http://sacom.hk/   

 

Le Collectif Ethique sur l'étiquette  

Le collectif Ethique sur l'étiquette regroupe une vingtaine d’associations de solidarité internationale, 

de syndicats, de mouvements de consommateurs et d'associations d’éducation populaire. Il œuvre à 

la promotion du respect des droits de l'Homme au travail dans le monde.  

www.ethique-sur-etiquette.org    

 

makeITfair  

Mis en œuvre par le réseau GoodElectronics, makeITfair est un projet européen visant l'industrie 

électronique, notamment les produits grand public tels que sur les téléphones et ordinateurs 

portables et les lecteurs MP3. Il vise à informer et mobiliser les jeunes européens sur les risques 

sociaux et environnementaux liés à la fabrication de certains produits électroniques et à obtenir des 

pratiques responsables, sur les plans social et environnemental, tout au long de la chaîne 

d’approvisionnement des grandes marques de l’électronique. 

http://goodelectronics.org/  

http://makeitfair.org/  

 


